Camara Municipal de Votorantim (- |} °

*“Capital do Cimento”
ESTADO DE SAO PAULO

Mapal n® | 58/2022

De: Departamento de Compras

Para: Excelentissimo Senhor Presidente | GGG

Encaminhamos a Vossa Senhoria, para conhecimento e providéncia, a relagao de empresas
interessadas em fornecer servigos de copa, auxiliar de manutengao, ajudante geral e de limpeza, asseio
e conservagao.

OBS.: Enviado para 38 empresas somente 03 responderam conforme comprovante anexo
Razao Social / Nome Fantasia / CNPJ / Valor/Més Valor/Ano
Data

MV Servigos Terceirizados R$ 32.900,00 ' |
CNPJ 03.138.471/0001-59 — 11/07/2022 R$ 394.800,00

PCM Facilities Ltda R$ 44.888,10

CNPJ 21.002.499/0001-46 — 12/07/2022 R$ 538.657,19

EFP Prestadora Servigos . RS 47.571,00 R$ 670.852,00
CNPJ 02.753.019/0001-34 — 29/06/2022 |

/N
Valor Médio R$ 41.786,37 R$ 501.436,40

Atenciosamente,

Compras/

Patriménioe Imoxarifado
o — Votorantim, 12 de julho de 2022.

Indicacao empresa vencedora

Conforme comunicado SDG n°040/2018

A partir de 08 de abril de 2019 sera obrigatério o envio, pelo
sistema AUDESP |V, de todas as contratagbes com valor
igual ou superior a R$ 7.272,50 (250 UFESP). Obrigatério
fazer AUTUACAO com JUSTIFICATIVA e PARECER

- : 5 JURIDICO.
M'nUta de gontratP-\( )Slm ( )Nao Apos a conclusao do processo encaminhar
Lt imediatamente aos Analistas Legislativos para envio de
informagoes ao Tribunal de Contas do Estado de Sao
‘ esidente Paulo (AUDESP)
Indicacao ficha e conta (desdobro) Coordenadoria de Compras, Patriménio e

/" Almoxarifado
Ficha: [ N

Conta Material: \ . N
Conta Servigo:

Il

Contabilidade :

Compras, Patrimonio
do e Ah-ngxal‘“ado
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o Cotagao para Licitagao

_ (28 de Junho de 2022 09:49) ’

Para:

Solicitamos a gentileza de fornecer COTACAO DE PRECO até o dia 08/07/22, com 8 (oito) funcionarios
sendo para servigos de limpeza (4), para servigos de copa (2), para servigos de auxiliar de manutengao (1)
e para servigos gerais (1) conforme Termo de Referéncia, tendo como parametro os valores previstos em
convengao coletiva da categoria, bem como Demonstrativo de Custo por Empregado e Valor Global de
Contratacao.

Obs: Dados que necessitam constar no or¢gamento:
Razao Social;
CNPJ,
Valor e descricao do Produto ou Servico;
- Data do orgamento;
Validade do or¢gamento;
- Contato telefonico
- Forma de Pagamento
Nos colocamos a disposicao para maiores esclarecimentos.

Atenciosamente,

Obrigado!

hitps://correio.interlegis.leg.br/#/mailbox/Sent
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= Cotacgao para Licitacao =

I 0:01) [

De
Para

Cco

Data

Bom dia

Solicitamos a gentileza de fornecer COTACAO DE PRECO até o dia 08/07/22, com 8 (oito) funcionarios

sendo para servigos de limpeza (4), para servigos de copa (2), para servigos de auxiliar de manutencéo (1

e para servigos gerais (1) conforme Termo de Referéncia, tendo como parametro os valores previstos em
convencgao coletiva da categoria, bem como Demonstrativo de Custo por Empregado e Valor Global de

Contratacao
Obs: Dados que necessitam constar no orgamento:
Razao Social;
- CNPJ
Valor e descrigao do Produto ou Servigo;
- Data do orgamento
- Validade do orgamento;
- Contato telefénico
- Forma de Pagamento
Nos colocamos a disposigao para maiores esclarecimentos

Atenciosamente,

Obrigado!

https://correio.interlegis.leg.br/#/mailbox/Sent



21/07/2022 14:36 RE: Cotagéao para Licitagédo
RE: Cotacao para Licitagado

-

SEGUE ORCAMENTO EM ANEXO CONFORME SOLICITADO

A DISPOSICAO
De: |

Envia!a: !!!!!!!!!!! ”!!!! !
-~
Assunto: Colagao para Licitagao

Bom dia

Solicitamos a gentileza de fornecer COTACAQ DE PREGOQ até o dia 08/07/22, com 8 (oito) funcionarios, sendo para
servigos de limpeza (4), para servigos de copa (2), para servigos de auxiliar de manutengao (1) e para servigos gerais
(1) conforme Termo de Referéncia, tendo como parametro os valores previstos em convengao coletiva da categoria,
bem como Demonstrative de Custo por Empregado e Valor Global de Contratacéo.

Obs: Dados gque necessitam constar no orgamento:

 Razao Social;

- CNPJ,

- Valor e descrigéo do Produto ou Servigo;

- Data do orcamento;

- Validade do orgamento;

- Contato telefénico

- Forma de Pagamento

Nos colocamos a disposigao para maiores esclarecimentos.

Atenciosamente,
Obrigado!

11



CNP/: 3138471/ 000159
MV SERVICOS LTDA-EPP

MU-SERVIGOS
TERCEIRIZACD

=
=)

—

A CAMARA MUNICIPAL DE VOTORANTIM/SP
ORCAMENTO
ITEM | QUANTIDADE | FUNGAO | vALOR VALOR VALOR
i s UNITARIO | MENSAL | TOTAL
01 04 Auxiliar de RS RS | RS
Limpeza 4.000,00 [ 16.000,00 | 192.000, 00
02 02 Copa RS RS RS
4.100,00 |8.200,00 | 98.400,00
03 01 Servicos Gerais RS RS S
4,200,00(4.200,00 50.400, 00
04 01 Aux de Manutencdo | RS RS $
4.500,00 | 4.500,00 |54.000,00
VALOR TOTAL DA PROPOSTA - ’ RS RS
) 32.900,00  394.800,00
VALOR TOTAL POR TREZENTOS E NOVENTA E QUATRO MIL E OITOCENTOS
| EXTENSO REAIUS -
VALIDADE: 60 DIAS
VOTORANTIM , 11/07/202 ,
/": e




21/07/2022 14:35 RES: Cotagdo para Licitagdo
RES: Cotagao para Licitagao

fay | 12 de Julho de
Para: |
cc

Boa tarde NN,

Conforme falamos ontem, seque proposta com os valores estimados e planilha aberta.

Qualquer coisa, estamos a disposigao.

Att.

PCM Facilities e Tecnologia Ltda.

De:

Enviada em: segunda-feira, 4 de julho de 2022 16:24

Por: A
Assunto: Cotacao para Licitacao

Boa tarde

Solicitamos a gentileza de fornecer COTACAO DE PRECO até o dia 08/07/22, com 8 (oito) funcionarios, sendo para
servicos de limpeza (4), para servigos de copa (2), para servigos de auxiliar de manutengao (1) e para servigos gerais
(1) conforme Termo de Referéncia, tendo como paréametro os valores previstos em convengéo coletiva da categoria,
bem como Demonstrativo de Custo por Empregado e Valor Global de Contratagéo.

Obs: Dados que necessitam constar no orgamento:

- Razao Social;

- CNPJ,

- Valor e descrigdo do Produto ou Servigo;

- Data do orgamento;

- Validade do orgamento;

- Contato telefonico

- Forma de Pagamento

Nos colocamos a disposigédo para maiores esclarecimentos.

Atenciosamente,

1/2
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PROPOSTA DE PRECOS

A

Camara Municipal de Votorantim

Objeto: Prestagao de servigos de copa (com 02 funcionarios), de auxiliar de manutengao (com 01
funcionario). de ajudante geral (com 01 funcionario) e de limpeza, asseio e conservagao (com 04
funcionarios), nas dependéncias internas e externas da Camara Municipal de Votorantim, que
compreendera, além da mao de obra, o fornecimento de todos os equipamentos, materiais e
INsumos de mao obra (urrlmrmps; necessarios e suficientes a execucao dos Servicos conforme

especificacoes constantes do Termo de Referéncia

Razao Social PCM FACILITIES LTDA

CNPJ ]
Inscrigao Estadual _
Inscrigao Municipal: _

Telefone I
gl ]
DADOS BANCARIOS:

Banco: IIIGEGEIEINIINNNN

Agéncia
Conta-Corrente

DO VALOR:

Para a presente prestacao de servigos
¢ Valor global mensal estimado: RS 44.888,10 (Quarenta e quatro mil oitocentos e oitenta
e oito reais e dez centavos).
« Valor global anual (12 Meses): RS 538.657,19 (Quinhentos e trinta e oito mil seiscentos

e cinquenta e sete reais e dezenove centavos).




DECLARACOES:

| — Declaramos, expressamente, gue nos precos propostos estao inclusas todas as despesas
concernentes a encargos sociais, beneficios e despesas indiretas, licencas inerentes a
gspecialidade e tributos, e tudo 0 mais necessario a perfeita e cabal execucao dos mesmos

Prazo de validade da Proposta: 90 (noventa) dias

Prazo/Forma de Pagamento: 30 (Trinta) dias / Transferéncia Bancaria

Data da proposta: 12 de julho de 2022
Local: Sorocaba / SP

Assinatura
Nome

RG I
S I




DECOMPOSICAO DOS PRECOS

i g

Objeto: Prestagio de servigos de copa (com 02 funciondrios), de auxiliar de manutencio
(com 01 funciondrio), de ajudante geral (com 01 funciondrio) e de limpeza, asseio e
conservagio (com 04 funcionirios), nas dependéncias internas e externas da Cimara
Municipal de Votorantim, que compreenderi, além da mdo de obra, o fornecimento de todos
0s equipamentos, materiais ¢ insumos de mio obra (uniformes) necessdrios e suficientes i
execugiio dos servigos, conforme especificagies constantes no Termo de Referéncia

1 - MAO DE OBRA % RS
Salirio-base 100 R$ 1.372.95
Gratificagao de Fungao 0 R$ 0.00
Adicional de Periculosidade/ Insalubridade 0 RS 0.00
lHora Extra 0 RS 0.00
Reflexo da Hora Extra no Descanso Semanal 0 RS 0.00
Remunerado
Horas de Adicional Noturno 0 R$ 0.00
Adicional Noturno Descanso Semanal Remunerado 0 R$ 0,00
Rc.scrvu Técnica/ Cobertura de Intervalo de 12.66 RS 173.82
Alimentagao
Qutros (a especificar) 0 R$ 0.00
% R$
VALOR DA MAO DE OBRA POR i
FUNCIONARIO RS 1.546.77
2 - ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS
GRUPO A - ENCARGOS SOCIAIS BASICOS % RS
Previdéncia Social 20 RS 274,59
SESI 1.5 RS 20.59
Senai | RS 13.73
Incra 0.2 RS$ 2,75
Sebrae 0.6 RY 8.24
Salario Lducagio 255 RS 34.32
Seguro Contra Acidentes de Trabalho 3 R$ 41,19
Fundo de Garantia por Tempo de Servigo 8 RS 109.84




GRUPO B - TEMPO REMUNERADO E NAO

%

TRABALHADO : ice

IFérias 9.1224 R$ 141.10

Auséncia por enlermidade menor ou igual a 15 dias | 1.5364 RS 23.76

Auséncias | egais 0.9096 R$ 14,07

licenca Paternidade 0.0495 R$ 0.77

Acidente de Trabalho 0.0244 RS 0.38

Aviso Prévio Trabalhado 0.0117 RS 0.18

GRUPO C - ADICIONAL DE FERIAS E 13° % RS

SALARIO

Adicional de Férias 3,0408 RS 47.03

13° Saldrio 9353 RS 144 68

GRUPO D - OBRIGACOES RESCISORIAS % R$

Aviso Prévio Indenizado 5.3939 R$ 83,43

llncidt.fncm do FGTS sobre o aviso prévio 0.4315 RS 6.67

indenizado

lAnmdcncm fia Ml.l'lli.l FGTS e da Contribuigio Social 0.187 RS 2.89

sobre o Aviso Prévio Indenizado

Incidéncia da Multa FGTS e da Contribuigiao Social N

sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0R000% _ Q0

GRUPO E - APROVISIONAMENTO DE w RS

CASOS ESPECIAIS

Incidéncia do Grupo A sobrc Afastamento por .

Licenga Maternidade 0.0451 R$0.70

IﬂL"Idl._'I'ICIiE tl(.l I.-(r I'S sobre 0 Acidente de Trabalho 0.0015 RS 0.02

mator a 15 dias

Percentual referente ao abono pecuniario 0.1301 R$ 2.01

Seea Al fefars fle avi

! LILL!].H.I-II r‘LleL['I!E: '10 n.lk‘z‘(r.) df‘ aviso prévio | 0488 RS 16.22

indenizado sobre férias e 13° salario

!nudu:ncm d‘u |‘.(| I S si)i-‘nre'n:-ﬂcxn do av. prévio 0.036 RS 0.56

indenizado sobre o 137 saldrio

Yapro g rfore g . » T +a 1 1ac

I .U'.Lu?l!ll:ll referente aos demitidos a 30 dias da 0.093 RS 1.44

data-base

GRUPO F - INCIDENCIAS CUMULATIVAS % RS

Incidéncia Grupo A x (Grupos B+(') 8.8400 RS 136.80

Incidéncia do Grupo A sobre o Grupo B 4,2887 RS 66,34

Incidéncia do Grupo A sobre o Grupo C 4.5612 RS 70.55
Yo RS

77.0658 RS 1.194.40

TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS




3 - BENEFICI0S % RS
Beneficios Mensais ¢ Didrios
Vale-Transporte 1.25 RS 235,85
Custo Mensal R$ 328.65
Parcela Do Trabalhador (valor a subtrair) -R% 9281
Vale-Releigio 5,29 RS 434,49
Custo Mensal RS 543.12
Parcela Do Trabalhador (valor a subtrair) 20 -R$ 108.62
Assisténeia Médica’ Cesta Basica 3 RY 267.72
PParcela Do Trabalhador (valor a subtrair) R$ 0.00
Auxilio-funeral RS 0.00
Seguro de Vida. Invalidez ¢ Funeral R$ 0.00
Norma Regulamentadora 07 0,22 RS 19,30
Norma Regulamentadora 33 RS 0.00
PPR R% 68.61
4 - UNIFORMES E EQUIPAMENTOS Y RS
niforme R$ 255.30
EPI(s) ¢ Complementos RS 158.00

% RS
5-VALOR TOTAL ENCARGOS POR
FUNCIONARIO (1+2+3+4) R$4.180.44
6 — DEMAIS COMPONENTES Y% R$%
Materiais de Limpeza ¢ Equipamentos R$ 3.800.00
Lucro 13.8 RS 1.101.,30
Despesas Administrativas/ Operacionais 33.8 RS 2.697.39
VALOR TOTAL DEMAIS COMPONENTES RS 7.598.69
7-TRIBUTOS % R$
ISSON 5 RS 588.96
PIS 0.65 RS 76.56
COFINS 3 RS 353.37
('()N'I'Rllilll(_';\()S()('IAI, 4] R$ 1.060.12
IRPJ 15 RS 1.766.87
Outros

% RS
VALOR TOTAL TRIBUTOS 32.65 R% 3.845.89




K%

VALOR TOTAL MENSAL ESTIMADO DA

PRESTACAO DE SERVICOS RS 44.888.10

%o R%

VALOR TOTAL ANUAL (12 MESES)

ESTIMADO DA PRESTACAO DE SERVICOS R$ 538.657,19




DECOMPOSICAO DOS PRECOS

constantes no Termo de Referéncia

Objeto: 1.1 Prestac¢iio de servicos de copa (com 02 funcionarios), de auxiliar de manutengiio (com __
funcionirio), de ajudante geral (com 01 funcionirio) e de limpeza, asseio e conservacio (com 04
funciondrios), nas dependéncias internas e externas da Caimara Municipal de Votorantim, que
compreenderd, além da mio de obra, o fornecimento de todos os equipamentos, materiais e insumos
de mdo obra (uniformes) necessirios e suficientes & execugiio dos servigos, conforme especificacdes

1-MAO DE OBRA % R$
Salario-base 100 R$ 1.372,95
Gratificagdo de Fungdo 0 R$ 0,00
Adicional de Periculosidade/ Insalubridade 0 R$ 0,00
Hora Extra 0 R$ 0,00
Reflexo da Hora Extra no Descanso Semanal 0 R$ 0.00
Remunerado
Horas de Adicional Noturno 0 R$ 0,00
Adicional Noturno Descanso Semanal Remunerado 0 R$ 0,00
Reserva Técnica/ Cobertura de Intervalo de Alimentagio 12,66 R$ 173,82
Outros (a especificar) 0 R$ 0,00
% R$




MAO DE OBRA POR FUNCIONARIO RS 1.546,77
2 —-ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS
GRUPO A —- ENCARGOS SOCIAIS BASICOS % RS
Previdéncia Social 20 RS 274,59
SESI 1.5 R$ 20,59
Senai 1 R$ 13,73
Incra 0,2 RS 2,75
Sebrae 0,6 RS 8.24
Salario Educag@o 2.5 R$ 34.32
Seguro Contra Acidentes de Trabalho 3 R$ 41,19
Fundo de Garantia por Tempo de Servigo 8 RS 109.84
GRUPO B - TEMPO REMUNERADO E NAO % RS
TRABALHADO
Férias 9,1224 RS 141.10
Auséncia por enfermidade menor ou igual a 15 dias 1,5364 R$ 23,76
Auséncias Legais 0.9096 RS$ 14,07
Licenca Paternidade 0,0495 RS 0.77
Acidente de Trabalho 0,0244 RS 0,38
Aviso Prévio Trabalhado 0,0117 RS 0,18
GRUPO C - ADICIONAL DE FERIAS E 13° % RS
SALARIO
Adicional de Férias 3.0408 RS 47,03
13° Salario 9,3538 RS 144,68




/D — OBRIGACOES RESCISORIAS

% R$
évio Indenizado 5.3939 RS 83.43
Incidéncia do FGTS sobre o aviso prévio indenizado 0.4315 RS 6.67
_:oa.o:n_m mm._Sc:m ﬁ.Oﬁm ¢ da Contribuigdo Social sobre 0.187 RS 2.89
0 Aviso Prévio Indenizado
Incidéncia da Multa FGTS e da Contribuigdo Social sobre
0 Aviso Prévio Trabalhado i ke
GRUPO E - APROVISIONAMENTO DE CASOS o RS
ESPECIAIS 5
_:oam:.n_w do Grupo A sobre Afastamento por Licenga 0.0451 R$ 0.70
Maternidade
_soawdn.m do FGTS sobre o Acidente de Trabalho maior 0.0015 R$ 0,02
a |5 dias
Percentual referente ao abono pecuniario 0,1301 R$ 2,01
wmwnm:_.:w_ qn*wqmo::w m._o. reflexo do aviso prévio indenizado 1.0488 RS 16.22
sobre férias e 13° salario
Fo&wsn_m do FGTS sobre ,z.u.mnxo do av. prévio 0.036 RS 0.56
indenizado sobre o 13° salario
Percentual referente aos demitidos a 30 dias da data-base 0,093 RS 1,44
GRUPO F — INCIDENCIAS CUMULATIVAS % R$
Incidéncia Grupo A x (Grupos B+C) 8.8499 R$ 136,89
Incidéncia do Grupo A sobre o Grupo B 4,2887 R$ 66,34
Incidéncia do Grupo A sobre 0 Grupo C 4.5612 R$ 70,55
% R$
TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS 77,0658 R$ 1.194,40




% R$
ale- [ ransporte 1,25 R$ 235,85

Custo Mensal RS 328.65
Parcela Do Trabalhador (valor a subtrair) -R$ 92,81
Vale-Refei¢do 5.29 RS$ 434.49
Custo Mensal RS 543,12
Parcela Do Trabalhador (valor a subtrair) 20 -R$ 108.62
Assisténcia Médica/ Cesta Basica 5 RS 267,72
Parcela Do Trabalhador (valor a subtrair) R$ 0.00
Auxilio-funeral R$ 0,00
Seguro de Vida, Invalidez e Funeral R$ 0,00
Norma Regulamentadora 07 0,22 RS 19,30
Norma Regulamentadora 33 R$ 0,00
PPR RS 68.61
4 - UNIFORMES E EQUIPAMENTOS % R$
Uniforme R$ 255,30
EPI(s) e Complementos R$ 158,00

% RS
5- VALOR TOTAL ENCARGOS POR
FUNCIONARIO (1+2+3+4) bl 3041
[6 - DEMAIS COMPONENTES % RS
Materiais de Limpeza e Equipamentos R$ 3.800,00
Lucro 13.8 R$ 1.101,30
Despesas Administrativas/ Operacionais 33.8 R$ 2.697.39

RS 92,81

RS 108,62

RS 4.180,44

Sub Total 1



SR
R TOTAL DEMAIS COMPONENTES

DA PRESTACAO DE SERVICOS

R$ 7.598.69
7-TRIBUTOS % R$
ISSQN 5 R$ 588.96
PIS 0,65 RS$ 76.56
COFINS 3 R$ 353,37
OOZ,_,WEC_QMO SOCIAL 9 RS$ 1.060,12
IRPJ 15 RS$ 1.766,87
Outros

% R$
VALOR TOTAL TRIBUTOS 32,65 R$ 3.845,89
RS
VALOR ﬁwﬁ?—; MENSAL ESTIMADO DA RS 44.888.10
PRESTACAO DE SERVICOS
% R$
VALOR TOTAL ANUAL (12 MESES) ESTIMADO RS 538.657.19

RS 11.779,13 Sub Total 2



21/07/2022 14:35 Re: Cotagao para Licitagao
Re: Cotacao para Licitagdo

I 6 de Julho de

Boa tarde,

Segue em anexo

Att
EFP SEGURANCA E SERVICOS

c-mail-

Bom dia

Solicitamos a gentileza de fornecer COTAGCAO DE PRECO até o dia 08/07/22, com 8 (oito) funcionarios, sendo para
servicos de limpeza (4), para servigos de copa (2), para servigos de auxiliar de manutengao (1) e para servigos
gerais (1) conforme Termo de Referéncia, tendo como parametro os valores previstos em convengao coletiva da
categoria, bem como Demonstrativo de Custo por Empregado e Valor Global de Contratacao.

Obs: Dados que necessitam constar no or¢amento:

- Razéo Social,

- CNPJ,

- Valor e descrigdo do Produto ou Servigo;

- Data do orgamento;

- Validade do orgamento;

- Contato telefénico

- Forma de Pagamento

Nos colocamos a disposigao para maiores esclarecimentos.

Atenciosamente,
Obrigado!

LAl
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