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ESTAI)C) DE S^O PAUL0

REtAT6RIO DO SISTEMA DE CONTROLE IWTERNO

Em oumprimento a Resoluc5o N9 01, de 29 de abriJ de 2014, art.59, inciso IV, encaminho a
V. Excelchcia o Relat6rio do 39 quadrimestre de Z024 para sua cichcia.

3£ auADRiMESTRE 2024

AcofvipANliAMENTO E CONTROLE DA EXEOucao ORCAMENT^RiA E FINANCEiRA

1)   Apreciag5o e acompanhamento de  processes de  pagarnentos,  orgamentarios e
extus ongamentirios:

a)      Foram observados os aspectos ongamentarios, financeiros e patrimoniais e a
veracidade dos documentos fiscais;

b)     Todos os processos est5o assinados pelo contador e presidente da c§mara;
c)      As transferchcias on-ffne de pagarnentos est5o assinades pete Presidente da

Camara e pete Diretor;
d)     Os  pagamentos  realizados a  Seguridade Social,  Regime Geral  de  Previdencia

dos   funcionarios   comissionados   e   dos   agentes   politicos            estao   em
conformidade; e

e)      Os   pagamentos   efetuados   ao   Regime   Pr6prio   de   Previdencia   Social   dos
servidores efetivos foram recolhidos dentro do prazo e sem multa.

Z)   Analise e conferencia das concilia¢6es banedrias:

a)   Todas as conciliac6es foram entregues, dentro do prazo, ao Tribunal de Contas
do Estado de Sio Pauto mensalmente;

b)   Os balancetes isolados foram submetidos ao sistema AUDESP  I  e 11  dentro do

prazo estipufade;
c)    Foram  recebidos  a  titulo  de  duod6cimos,  no  perfodo  auditado,  os  seguintes

valoma
DUODEC[MOS RECEBIDOS (39 QUADR[IV]ESTRE/2024)

pERioDO RS

Setembro 1.370.000,'00
Outubro 1.370.000,00
Novembro 1.370.000,00
Dezembro 1.370.000,00
TOTAL 5.480.000,00
TOTAL RECEBIDO NO ANO              . 16.440.coo,00
Devolu€§o de duod6cimos: 29/11/2024 2.000.000,00
DevoTufgo de duod6cimos: 18/12/2024 1.000.000,00
Devolucao de duodecimos: 19/1Z/2024 74.282,17
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3)   Demonstrative das despesas com pessoal:

OBS:  Aguardando  a  publicacao  da  Receita  Corrente  Lfquida  pelo  Municfpio  que
deverar  ocorrer  no  mss  de  janeiro/2025.  Antecipei  o  relat6rio  em  Virtude  de
Vossa   Excelencia   estar   no   final   de   mandato.   Coma   n5o   tivemos   aumentos
significativos na folha de pagamentos   no 39 quadrimestre de 2024, atenderemos
a  Lei  de  Responsabilidade  Fiscal,  no  que  tangem  ao  gasto  com  a  pessoal  em
rela¢ao a Receita Corrente Liquida do Municfpio.

4)   Regime de adiantamentos:

Foram verificados os seguintes adiantamentos:  Empenhos ngs 324; 328; 411; 461
e 501  tendo parecer favofavel deste Controle quanta a prestacao de contas:

A veracidade dos documentos fiscais foi atestada. Os referidos documentos estao
sob a responsabilidade de servidor e n5o de agente politico.

5)    Contratos:

Foi verificada a execucao dos seguintes contratos, tendo parecer favofavel deste
Controle quanta a execuc5o:

a)    Correios;
b)   Trabt, medicina e seguranca do trabalho;
c)    Pil, Servicos de limpeza nas areas internas e externas da Camara Municipal;
d)   Votoar, manutenc5o preventiva de aparelhos de ar condicionados;
e)    Guivi tecnologia, Iocac5o de impressoras multifuncionais;
f)    Voto5gua, fornecimento de agua mineral;

g)    Link card, administradora de combustiveis e lubrificantes

6)   Admihistra€8o de pessoal:

PESSOAL (39 QUADRIM ESTRE/Z023) QUANTIDADE
Servidores efetivos 28
Servidores comissionados 29
Cargos   comissionados   providos   por   servidores

1
efetivos
Estagiarios 29

Obs: N5o houve contratacao de pessoal per tempo determinado no periodo anallsado.

7)Licita€6es:Naohouveprocessolicitat.6n.odd-pen'`o.ddaudjtad
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Atrav6s de exames especificos das despesas, relate ainda:

a)    Nao foi evidenciado verbas de gabinete e ajudas de custo;
b)   Os subsidies dos vereadores nao ten gratifica€ao de cunho trabalhista  (como

a  139  salario)  e  n5o  houve  indenizag6es  pelo  comparecimento  em  Sess6es
Extraordinarias;

c)    Todas  as  obrigae6es  acess6rias  do  Departamento  de  Pessoal  e  Contabilidade

(AUDESP  1, 2, 3), com o Tribunal de Contas do  Estado, foram enviadas dentro
do prazo;

d)    N2io houve pagamentos de multa de transito;
e)    N5o houve pagamentos de anuidade de servidores em conselhos profissionais

como OAB, CREA, CRC;
f)     Nao houvegastoscom telefonia celular; e

g)    Nao houve despesas com  assinatura de 1`/ a cabo bern come  de  revistas  que
nao veiculam temas ligados a Administrac5o Ptlblica.

Em rela!5o ao planejamento estrat6gico/Or€amento, ressalto:

a)    Ha  ausencia  de  identificac5o  das  metas  e  indicadores,  impossibilitando  esse
Controle   de   realizar   a   avaliac5o   da   eficacia   dos   programas   e   a¢6es   do
Legislativo.

b)   Necessidade de planejamento das ag5es do Legislativo, para realizar avaliac5o.
Apesar   de   nao   haver   urn   planejamento   das   despesas   do   Legislativo,   foi
verificado  por  esse  controle  dentro  dos  processos  de  pagamentos  que  nao
houve   despesas   indevidas,   e   que   o   gasto   realizado   ocorreu   dentro   da
finalidade ptiblica.

c)    Relato  que  o  planejamento  do  exercl'cio  de  2025,  esta  publicado  no  site  da
transparencia da Camara Municipal, assinado pela mesa diretora.

d)   Nao  ha  d6bitos com  a  Receita  Federal  (Certid5o emitida em 06/12/2024, com
validade ate 04/06/20Z5).

zembro de 2024.
chaMUNreipAiDEvoroRrmi---------ffipr=tr8##b-=-----------

A vista desse relat6rio do Sistema de Controle lnterno.
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